
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Dich 

als Referent*in 

„Leben mit HIV in Hessen“ 

Stellenumfang: 50 -60%/20-24 Std./Woche 

Vergütung: bis TV-H EG 9b-3 (Anlehnung) in Abhängigkeit von Qualifikation und 
Erfahrung 

Willst Du mit uns zusammen Hessen zu einem Ort machen, an dem Menschen mit HIV 
selbstbewusst und offen leben können, keine Diskriminierung erleiden, und eine qualitativ 
hochwertige Unterstützung erhalten? 

Wer wir sind: 

Die AIDS-Hilfe Hessen ist der Verband der neun regionalen Aidshilfen in Hessen. Wir bieten 
unseren Mitgliedsorganisationen Unterstützung bei der Qualitätssicherung und 
Fortbildungen und vertreten sie gegenüber Politik, Zivilgesellschaft und Medien in Hessen. 
Wir setzen uns für Akzeptanz von HIV-positiven Menschen und der Angehörigen der 
Schlüsselgruppen der HIV-Prävention (Männer*, die Sex mit Männern* haben; Menschen, 
die Drogen gebrauchen; Migrant*innen) ein. Wir unterstützen den fachlichen Austausch der 
hessischen Aidshilfen in mehreren thematischen Arbeitsgemeinschaften. Mit der Kampagne 
„Hessen ist geil!“, dem Selbsthilfenetzwerk „PRO PLUS Hessen“ und einem 
Beratungsnetzwerk für geflüchtete LSBT*IQ, dem „Rainbow Refugee Support“, koordinieren 
wir gemeinsame Projekte der hessischen Aidshilfen. 

Dein spannendes künftiges Arbeitsfeld: 

• Du bist das organisatorische Rückgrat des landesweit tätigen Selbsthilfenetzwerks 
PRO PLUS Hessen, unterstützt es engagiert bei der Vorbereitung und Durchführung 
seiner Veranstaltungen und Angebote und bringst Impulse in dessen Arbeit ein. 

• Du engagierst Dich gegen HIV-bezogene Diskriminierung, erstellst dazu Positions- 
und Empfehlungspapiere, die Du gegenüber Politik, Behörden und relevanten 
gesellschaftlichen Institutionen vertrittst. Dazu baust Du ein fachliches Netzwerk auf 
und pflegst proaktiv relevante Kontakte, organisierst Veranstaltungen und betreibst 
Öffentlichkeitsarbeit. Zudem unterstützt Du individuell Personen, die HIV-bezogene 
Diskriminierung erleiden, und verankerst Antidiskriminierungsarbeit in den 
hessischen Aidshilfen. 

• Du machst Betroffenenkompetenz in den Qualitätssicherungs- und -
entwicklungsprozessen der hessischen Aidshilfen, schwerpunktmäßig bei 
Angeboten der Eingliederungshilfe, stark, und unterstützt diese Prozesse auch 
fachlich und organisatorisch. 

• Du verwaltest das Budget des Referats, hältst dabei Förderbedingungen ein, erstellst 
Projektberichte und akquirierst themenbezogen neue Fördermittel. 

Dazu bringst Du mit: 

Eine akzeptierende Grundhaltung gegenüber Menschen, die mit HIV leben, und Menschen, 
die zu den Schlüsselgruppen der HIV-Prävention gehören. Über eigene 



Betroffenenkompetenz als Person, die mit HIV lebt und/oder einer der Schlüsselgruppen 
der HIV-Prävention angehört, freuen wir uns sehr. 

Eine fachliche Qualifikation in den Bereichen Soziale Arbeit/Sozialpädagogik/Sozial- und 
Gesundheitswissenschaften. 

Diskriminierung abzubauen, und HIV-positive Menschen zu unterstützen, ist Dir auch 
persönlich wichtig. 

Berufserfahrung im Aidshilfe-Kontext ist von Vorteil, ebenso wie berufliche oder auf anderen 
Wegen erlangte Erfahrungen oder Qualifikationen in Bereichen wie Selbsthilfe, 
Antidiskriminierungsarbeit, Management öffentlich geförderter Projekte, 
Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungsorganisation. 

Da der Arbeitsbereich in der ausgeschriebenen Form neu entwickelt wird, braucht der*die 
Stelleninhaber*in große organisatorische Fähigkeiten, und Lust, ein Arbeitsfeld 
selbstständig neu zu entwickeln. Eine empathische und unterstützende Grundhaltung 
gegenüber Menschen, die sich in der Selbsthilfe engagieren, ist unabdingbar. Die 
Bereitschaft zu Reisen, insbesondere im Land Hessen, und zur Arbeit an Abenden und am 
Wochenende (in überschaubarem Umfang und bei entsprechendem Freizeitausgleich zu 
anderen Zeitpunkten) sollte gegeben sein. 

Arbeitsort ist die Geschäftsstelle des Verbands im Frankfurter Nordend, mobiles Arbeiten 
ist möglich, Supervision, Intervision, Fortbildungen, sechs Wochen Jahresurlaub und eine 
Jahressonderzahlung werden angeboten. Das kleine Team des Verbands freut sich auf Dich 
und hilft Dir bei der Einarbeitung. 

Wenn Du Interesse hast, mitzuarbeiten, melde Dich bis zum 22.01.2024 ausschließlich im 
Wege der E-Mail an florian.beger@aids-hilfe-hessen.de. Bei Rückfragen kannst Du uns auch 
unter dieser E-Mail-Adresse erreichen. 
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